
 
 

 ТОВ «ТЕХНІЧНИЙ УНІВЕРСИТЕТ 
«МЕТІНВЕСТ ПОЛІТЕХНІКА» 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

СОЦІАЛЬНИЙ МЕНЕДЖМЕНТ: 
 

практикум 
до виконання індивідуальних завдань  

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

Запоріжжя 2026 
  



 
 

2 

УДК 316.6:005(076) 
С54 

Рекомендовано Науково-методичною радою  
ТОВ «ТЕХНІЧНИЙ УНІВЕРСИТЕТ 
«МЕТІНВЕСТ ПОЛІТЕХНІКА»  
(протокол № 7 від 04.06.2026 р.) 
 

Укладач:  
Щербань О.Д., к.е.н., доцент 
 

С54 Соціальний менеджмент : практикум до виконання 
індивідуальних завдань / уклад. О. Д. Щербань. Запоріжжя :  
ТОВ «ТЕХНІЧНИЙ УНІВЕРСИТЕТ «МЕТІНВЕСТ 
ПОЛІТЕХНІКА», 2026. 20 с. 

 
 
 
Практикум до виконання  індивідуальних завдань з дисципліни 

«Соціальний менеджмент» включає інформацію щодо змісту, 
структури, порядку виконання, критеріїв оцінювання кожного з двох 
індивідуальних  завдань, вимог до їх оформлення, включаючи зразок 
титульної сторінки, а також містять перелік рекомендованих тем за 
варіантами індивідуального завдання та перелік рекомендованої 
основної та додаткової літератури.  

УДК 316.6:005(076) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

©ТОВ «ТЕХНІЧНИЙ УНІВЕРСИТЕТ МЕТІНВЕСТ ПОЛІТЕХНІКА», 2026 
  



 
 

3 

ЗМІСТ 
стор 

 ВСТУП  4 
1. МЕТОДИЧНІ РЕКОМЕНДАЦІЇ ЩОДО ВИКОНАННЯ 

ІНДИВІДУАЛЬНИХ ЗАВДАНЬ ЗДОБУВАЧАМИ ВИЩОЇ 
ОСВІТИ 

 5 

2. ВИМОГИ ДО ОФОРМЛЕННЯ ІНДИВІДУАЛЬНОГО 
ЗАВДАННЯ  

  
7 

3. ПОДАННЯ НА ПЕРЕВІРКУ ІНДИВІДУАЛЬНОГО 
ЗАВДАННЯ  ТА  КРИТЕРІЇ ОЦІНЮВАННЯ 

  
8 

5. ПЕРЕЛІК РЕКОМЕНДОВАНОЇ ЛІТЕРАТУРИ  10 
 Додаток А. Приклад оформлення титульного листа 

звіту виконання  індивідуальних завдань 
  

12 
 Додаток Б. Приклади оформлення бібліографічного 

опису у списку використаних джерел відповідно до 
Національного стандарту України ДСТУ 8302:2015 

  
 

13 
 Додаток В. Орієнтовна тематика для розгляду за 

варіантами 
  

19 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
  



 
 

4 

ВСТУП 
 

Призначення індивідуального завдання (ІЗ): 
1. Обов'язковість: Навчальним планом дисципліни 

«Соціальний менеджмент» передбачено, що кожен студент виконує ІЗ. 
2. Форма самостійної роботи: ІЗ — це форма самостійної 

роботи, у межах якої студент поза основним розкладом: 
o Набуває або поглиблює знання, навички та вміння. 
o Досягає програмних результатів навчання. 
3. Мета виконання: 
o Поглибити, узагальнити та закріпити знання з курсу. 
o Застосувати ці знання для розв'язання практичних завдань 

та реальних кейсів. 
4. Сутність ІЗ: Це тематично завершена робота (теоретична 

чи практична), що: 
o Ґрунтується на знаннях з лекцій та практичних занять 

дисципліни. 
o Охоплює кілька тем одного модуля (згідно робочої 

програми). 
5. Інтеграція діяльності: Виконання ІЗ передбачає 

поєднання навчальної, практичної, комунікативної діяльності з 
використанням: 

o Матеріалів про стан державного регулювання економіки. 
o Даних реальних підприємств (зокрема, активів Групи 

МЕТІНВЕСТ). 
o Контексту майбутньої професійної діяльності студента. 
6. Методичні рекомендації: Розроблено на основі робочої 

програми та силабусу дисципліни. [1; 2] 
Технічні та базові вимоги [1; 2]: 
• Базові знання: Управлінські та економічні (категорійний 

апарат, ключові положення). 
• Облікові записи та ПЗ: 
o Корпоративний обліковий запис @mipolytech.education. 
o Доступ до Microsoft Teams, Word, Excel. 
• Доступ до Moodle: Наявність особистого логіну та паролю 

(для отримання/оновлення звертатися до відповідальної особи на 
факультеті). 
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1 МЕТОДИЧНІ РЕКОМЕНДАЦІЇ ЩОДО  
ВИКОНАННЯ ІНДІВІДУАЛЬНИХ ЗАВДАНЬ  

 
Виконане та підготовлене до перевірки та оцінювання 

індивідуальне завдання (надалі – ІЗ) розміщується у відповідному 
розділі контрольних точок дисципліни «Соціальний менеджмент» на 
платформі дистанційного навчання Moodlе і перевіряється протягом 
тижня після завершення терміну подачі. Оскарження оцінки може бути 
здійснене на останньому практичному занятті модуля. [1].  

 
Робочою програмою дисципліни [1] передбачено виконання двох 

індивідуальних завдань за наступними модулями: 
Змістовий модуль 1.  Структурно-організаційні основи 

соціального менеджменту 
Змістовий модуль 2.  Прикладні аспекти соціального 

менеджменту 
 
 

СТРУКТУРА ТА ЗМІСТ ЗВІТУ ІНДИВІДУАЛЬНОГО ЗАВДАННЯ: 
1. Титульний аркуш звіту Індивідуального завдання (Додаток А) 
2. Основна частина роботи.  
Ця частина звіту (згідно робочій програмі, силабусу дисципліни та 

навчально-методичному комплексу дисципліни «Соціальний 
менеджмент» [1; 2]) формується  здобувачем вищої освіти на підставі 
ознайомлення з матеріалами лекційного матеріалу та матеріалів 
практичної частини першого модуля дисципліни в системі 
дистанційного навчання MOODLE [2], а також результатів проведеного 
власного дослідження.  

3.Висновки з виконаної роботи. 
4.Список використаних джерел (перелік літератури, даних та 

Інтернет джерел, які були використані під час дослідження, оформлені 
відповідно до ДСТУ 8302:2015 «Інформація та документація. 
Бібліографічне посилання. Загальні вимоги та правила складання», 
Додаток Б).  

5.Додатки (за потреби) : вихідні дані, додаткові статистичні та/або 
аналітичні матеріали, графіки, таблиці, діаграми, моделі тощо. 

 
Рекомендований обсяг звіту з ІЗ в форматі файлу *docx, або *pdf  

~  20 стор., та/або презентації ~ 20 слайдів. 
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Етапи виконання ІЗ здобувачем вищої освіти: 
1. Обрати тему, визначити об’єкт та предмет дослідження для 

індивідуального завдання (ІЗ); розробити план. Тематику дослідження 
можна обрати зі списку рекомендованих тем за варіантами у Додатку 
В. Узгодити план та інші аспекти виконання ІЗ з викладачем. 
Розроблений план та хід дослідження можуть змінюватися залежно від 
доступності даних та обраних здобувачем методів дослідження. Перед 
стартом дослідницької роботи необхідно проконсультуватися з 
викладачем для отримання конкретних рекомендацій та вказівок щодо 
напрямків виконання роботи (проведення дослідження) та підходящих 
джерел інформації. 

2. Визначити доступні та відповідні джерела інформації за 
самостійно обраною темою, пов’язаною з визначенням інструментів та 
важелів державного регулювання економіки. Для цього 
слід насамперед ознайомитися та відібрати джерела з 
рекомендованих у цих методичних вказівках; наступним кроком – 
зібрати потрібну інформацію, проаналізувати та упорядкувати 
дані. Систематизувати інформацію у формі стислого опису та наочно 
представити результати дослідження (візуально / графічно 
відобразити інформацію, дані чи знання у вигляді графіків, діаграм, 
малюнків, таблиць, моделей тощо). 

3. За результатами виконання ІЗ за кожним модулем 
навчальної дисципліни підготувати та оформити окремі звіти (у 
форматі файлу *.docx або *.pdf та/або презентації 
PowerPoint). Рекомендовано підготувати презентацію з результатами 
проведеного дослідження та виступити з доповіддю на практичному 
занятті, представивши результати власного дослідження з 
демонстрацією отриманих даних у презентації, а також дати 
відповіді на запитання аудиторії (викладача, інших здобувачів). 

4. Розмістити у відповідному розділі системи Moodle файли 
звіту (текстового у форматі *.docx або *.pdf) та/або презентації 
PowerPoint, оформлені за стандартним шаблоном ТОВ «ТЕХНІЧНИЙ 
УНІВЕРСИТЕТ «МЕТІНВЕСТ ПОЛІТЕХНІКА». 

Використання штучного інтелекту (ШІ) дозволено, оскільки 
результати роботи популярних ШІ-інструментів значною мірою 
залежать від ретельної постановки запиту та уточнень; проте, якщо 
відповідь, отримана за допомогою ШІ, не є всебічною або містить явно 
хибну інформацію, це є підставою для зниження оцінки.  
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2 ВИМОГИ ДО ОФОРМЛЕННЯ ІНДІВІДУАЛЬНОГО ЗАВДАННЯ  
 

Індивідуальні завдання (ІЗ) виконуються українською 
мовою. Джерела інформації та/або візуальне представлення 
результатів (наприклад, графіки, діаграми) можуть бути англійською. 
[1; 2] 

Студент оформлює звіти з ІЗ №1 та №2 (у файлах формату 
*.docx або *.pdf) та завантажує їх у відповідні елементи контрольних 
точок дисципліни в системі дистанційного навчання 
MOODLE. Презентації з результатами виконання завдання надаються 
у форматі PowerPoint, оформлені за стандартним шаблоном ТОВ 
«ТЕХНІЧНИЙ УНІВЕРСИТЕТ «МЕТІНВЕСТ ПОЛІТЕХНІКА». [1; 2] 

Оформлення тексту ІЗ: 
• Орієнтація сторінки: книжкова або альбомна. Поля: ліве – 

30 мм, праве – 10 мм, верхнє – 20 мм, нижнє – 20 мм. Для великих 
таблиць/рисунків дозволена альбомна орієнтація відповідних сторінок. 

• Шрифт: Arial, розмір 14, одинарний інтервал. Для таблиць – 
Arial, розмір 12. 

• Розташування тексту: Через один пропуск рядка після 
заголовка. Заборонено використовувати підкреслений шрифт. 

• Нумерація сторінок: Наскрізна, арабськими цифрами, по 
центру сторінки без крапки. Титульна сторінка вважається першою, 
але номер на ній не ставиться. Додатки нумеруються літерами (А, Б, В, 
тощо). 

• Заголовки структурних елементів: Починаються через два 
пропуски рядка після попереднього тексту. 
Виділяються жирним шрифтом того самого розміру, без крапки в кінці. 

• Нумерація елементів у додатках: Рисунки, таблиці, 
формули в додатках нумеруються окремо в межах кожного 
розділу/підрозділу чи самого додатка. 
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3  ПОДАННЯ НА ПЕРЕВІРКУ ІНДИВІДУАЛЬНОГО ЗАВДАННЯ  
ТА  КРИТЕРІЇ ОЦІНЮВАННЯ 

 
1. Максимальна оцінка (20 балів) призначається за ІЗ, якщо 

здобувач: 
o Підготував звіт (*.docx або *.pdf) та/або 

презентацію (PowerPoint) з результатами дослідження обраної теми 
сталого розвитку. 

o У роботі представлено: структуровані отримані результати, 
їх візуалізацію (графіки, діаграми тощо), інформацію, оформлену 
згідно вимог та викладену діловим/науковим/публіцистичним стилем. 

o Робота містить висновок, що підсумовує результати та/або 
пропонує авторський погляд на вирішення проблеми та перспективи, 
ґрунтуючись на аналізі: існуючих практик, теорій, статистики, прогнозів, 
розрахунків (якщо потрібно) з візуалізацією результатів. 

o Або: Студент підготував презентацію та під час виступу (за 
бажанням) продемонстрував володіння термінологією, глибоке 
розуміння теми та відповів на запитання аудиторії. 

2. Процес подання та перевірки: 
o Готову ІЗ завантажують у відповідну активність платформи 

Moodle згідно графіку. 
o Протягом наступного тижня (за семестровим графіком) 

викладач надає коментарі/рекомендації для доопрацювання. 
o Викладач оцінює лише виправлену, завершену роботу та 

виставляє оцінку в Moodle. 
3. Розрахунок підсумкової оцінки: 
o Підсумкова оцінка за ІЗ (як навчальний 

модуль) розраховується як сума балів за дві його частини (максимум 
по 20 балів за кожну, згідно робочій програмі). 

o Ця оцінка враховується в поточній успішності здобувача на 
основі визначених критеріїв. 

 
Критерії оцінювання [1]: 

− зміст виконаного завдання повністю розкриває обрану тему 
з використанням обґрунтованого посилання на теоретичний матеріал 
або нормативні документи ( 10 балів); 

− відповідь логічна, аргументована, враховує всі значимі 
фактори, містить розрахунковий та/або графічний матеріал (за 
необхідності) (5 балів); 

− студент під час захисту індивідуальної роботи демонструє 
здатність презентувати результати, вміння відстоювати власні погляди 
та вести дискусію та бути критичним та самокритичним (5 балів). 
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Оскарження оцінки може бути здійснене одразу ж після заняття, 
на якому відбувався захист індивідуального завдання. Невчасно 
складене завдання приймається, однак проведення його захисту та 
оцінки може бути відтерміноване.  
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4 ПЕРЕЛІК РЕКОМЕНДОВАНОЇ ЛІТЕРАТУРИ 
 
Базові 
1. Соціальний менеджмент : робоча програма навчальної 

дисципліни / уклад. О. Д. Щербань. Запоріжжя : ТОВ «ТЕХНІЧНИЙ 
УНІВЕРСИТЕТ «МЕТІНВЕСТ ПОЛІТЕХНІКА», 2025. 14 с. 

2. Соціальний менеджмент : силабус навчальної дисципліни / 
уклад. О. Д. Щербань. Запоріжжя : ТОВ «ТЕХНІЧНИЙ УНІВЕРСИТЕТ 
«МЕТІНВЕСТ ПОЛІТЕХНІКА», 2025. 6 с. 

3. Положення про організацію освітнього процесу у ТОВ 
«ТЕХНІЧНИЙ УНІВЕРСИТЕТ «МЕТІНВЕСТ ПОЛІТЕХНІКА». URL: 
https://metinvest.university/data/file/14/86/148623526b844f999bad7c51257
baa51.pdf.  

4. Положення про визнання у ТОВ «ТЕХНІЧНИЙ 
УНІВЕРСИТЕТ «МЕТІНВЕСТ ПОЛІТЕХНІКА» результатів навчання, 
набутих у неформальній/інформальній освіті. URL: 
https://metinvest.university/data/file/eb/ef/ebef5aa7e673444797bf73d46e33
615b.pdf.  

5. Положення про академічну доброчесність здобувачів вищої 
освіти та науково-педагогічних працівників ТОВ «ТЕХНІЧНИЙ 
УНІВЕРСИТЕТ «МЕТІНВЕСТ ПОЛІТЕХНІКА». URL: 
https://metinvest.university/data/file/c1/c9/c1c998364cec4bdbb42478109c7
2e17c.pdf.  

6. Менеджмент соціальної роботи : підруч. / авт.-упоряд.: 
Т. Л. Надвинична, С. А. Надвиничний. Тернопіль : ЗУНУ, 2023. 370 с. 

7. Соціальний менеджмент : навч. посіб. / І. П. Миколайчук. Київ : 
Держ. торг.-екон. ун-т, 2024. 280 с.  

8. Практикум: соціальна сфера (workshop book: social sphere) / 
автори-укладачі: І. В. Літяга , С. М. Ситняківська; за заг. ред. 
Н. А. Сейко. Житомир : Вид-во ЖДУ ім. І. Франка, 2022. 277 с. 

9. Сучасні стратегії надання соціальних послуг : навчально- 
методичний посібник / автор-укладач Т. Л. Опалюк. Кам’янець-
Подільський : Видавець Ковальчук О.В. 2020. 118 с.  

  
Додаткові  
1. Менеджмент соціальної роботи : методичні рекомендації 

для здобувачів другого (магістерського) рівня вищої освіти денної та 
заочної форм навчання спеціальності «Соціальна робота». Харків : 
ХНПУ імені Г.С. Сковороди, 2023. 79 с. 

2. Менеджмент у соціальній сфері : методичні рекомендації до 
практичних завдань та плани семінарських занять для студентів 
спеціальності 232 "Соціальне забезпечення" другого (магістерського) 
рівня / уклад. А. О. Малюкіна. Харків : ХНЕУ ім. С. Кузнеця, 2022. 53 с. 

https://metinvest.university/data/file/14/86/148623526b844f999bad7c51257baa51.pdf
https://metinvest.university/data/file/14/86/148623526b844f999bad7c51257baa51.pdf
https://metinvest.university/data/file/eb/ef/ebef5aa7e673444797bf73d46e33615b.pdf
https://metinvest.university/data/file/eb/ef/ebef5aa7e673444797bf73d46e33615b.pdf
https://metinvest.university/data/file/c1/c9/c1c998364cec4bdbb42478109c72e17c.pdf
https://metinvest.university/data/file/c1/c9/c1c998364cec4bdbb42478109c72e17c.pdf
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3. Менеджмент соціального забезпечення : навч.-метод. 
посіб. / уклад. Н. В. Левченко. Умань : Візаві, 2022. 92 с. 

4. Рейкін В. С. Соціальний менеджмент : конспект лекцій. 
Луцьк : Волинський національний університет імені Лесі Українки, 
2022. 129 с. 

 
Web-ресурси  
1 Кабінет міністрів України : веб-сайт. URL: https://kmu.gov.ua  

(дата звернення: 02.05.2026). 
2 Міністерство економіки України : веб-сайт. URL: 

Міністерство економіки України (дата звернення: 02.05.2026). 
3 Портал електронних сервісів Міністерства економіки 

України: веб-сайт. URL: Портал електронних сервісів Мінекономіки 
(дата звернення: 02.05.2026). 

4 НБУ : веб-сайт. URL: https://bank.gov.ua (дата звернення: 
02.05.2026). 

5 Міністерство фінансів України : веб-сайт. URL: 
https://mof.gov.ua (дата звернення: 02.05.2026). 

6 Державна служба статистики України : веб-сайт. URL: 
https://ukrstat.gov.ua  (дата звернення: 02.05.2026). 

7 Міжнародні бізнес-операції : Coursera : веб-сайт. URL: 
https://www.coursera.org/learn/international-business-operations  (дата 
звернення: 02.05.2026). 

8 ДАНКО: навчальний центр : веб-сайт. URL: 
https://danco.com.ua/ua/courses/  (дата звернення: 02.05.2026). 

9 Incoterms ® 2020 - A Compact Course : Udemy : веб-сайт. 
URL: https://www.udemy.com/course/incoterms-2020-course/  (дата 
звернення: 02.05.2026). 

10 Міністерство освіти і науки України : веб-сайт. URL: 
https://mon.gov.ua/  (дата звернення: 02.05.2026).    

11 Національна бібліотека України ім. Вернадського : веб-сайт. 
URL: www.nbuv.gov.ua  (дата звернення: 02.05.2026).  

12 Національна бібліотека України імені Ярослава Мудрого : 
веб-сайт. URL: https://nlu.org.ua (дата звернення: 02.05.2026).  

13 Kortext : веб-сайт. URL: https://kortext.com/  (дата звернення: 
02.05.2026). 

14 Research4life : веб-сайт. URL: https://portal.research4life.org/  
(дата звернення: 02.05.2026). 

15 Інституційний репозитарій ТОВ «ТЕХНІЧНИЙ 
УНІВЕРСИТЕТ «МЕТІНВЕСТ ПОЛІТЕХНІКА» : веб-сайт. URL: 
https://dspace.mipolytech.education/home  (дата звернення: 02.05.2026). 

16 Центральна державна науково-технічна бібліотека гірничо-
металургійного комплексу України : веб-сайт. URL: http://cgntb.dp.ua/  
(дата звернення: 02.05.2026).  

https://kmu.gov.ua/
https://bank.gov.ua/
https://mof.gov.ua/
https://ukrstat.gov.ua/
https://www.coursera.org/learn/international-business-operations
https://danco.com.ua/ua/courses/
https://www.udemy.com/course/incoterms-2020-course/
https://mon.gov.ua/
http://www.nbuv.gov.ua/
https://nlu.org.ua/
https://kortext.com/
https://portal.research4life.org/
https://dspace.mipolytech.education/home
http://cgntb.dp.ua/
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Додаток А  
ПРИКЛАД ОФОРМЛЕННЯ ТИТУЛЬНОГО ЛИСТА 

 
 
 

ТОВ «ТЕХНІЧНИЙ УНІВЕРСИТЕТ «МЕТІНВЕСТ ПОЛІТЕХНІКА» 
Кафедра міждисциплінарних соціально-гуманітарних студій 

 
 

 
 
 
 

 
 
 
ТЕМА: 
 
 

ІНДИВІДУАЛЬНЕ ЗАВДАННЯ № 
з дисципліни: 

«Соціальний менеджмент» 
 
 

Виконав(ла):  
______________________________
______________________________ 
здобувач вищої освіти  
за освітньо-професійною програмою  
«____________________________» 
гр. ___________________________ 
______________________________ 
     (Прізвище, ім’я, по батькові 
повністю) 
 
Прийняла : к.е.н., доцент кафедри  
ГУМІН 
Щербань Олена Дмитрівна 
 

 
 
 
 

Запоріжжя, 2026 
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   Додаток Б 
 

ПРИКЛАДИ ОФОРМЛЕННЯ БІБЛІОГРАФІЧНОГО ОПИСУ  
У СПИСКУ ВИКОРИСТАНИХ ДЖЕРЕЛ  

відповідно до Національного стандарту України ДСТУ 8302:2015 
Характеристик

а джерела 
Приклад оформлення 

Книги: 
один автор 

1. Бичківський О. О. Міжнародне приватне право : конспект 
лекцій. Запоріжжя : ЗНУ, 2015. 82 с.  
2. Бондаренко В. Г. Немеркнуча слава новітніх запорожців: історія 
Українського Вільного козацтва на Запоріжжі (1917-1920 рр.). 
Запоріжжя, 2017. 113 с.  
3. Бондаренко В. Г. Український вільнокозацький рух в Україні та 
на еміграції (1919-1993 рр.) : монографія. Запоріжжя : ЗНУ, 2016. 
600 с.  
4. Вагіна О. М. Політична етика : навч.-метод. посіб. Запоріжжя : 
ЗНУ, 2017. 102 с.  
5. Верлос Н. В. Конституційне право зарубіжних країн : курс 
лекцій. Запоріжжя : ЗНУ, 2017. 145 с.  
6. Горбунова А. В. Управління економічною захищеністю 
підприємства: теорія і методологія : монографія. Запоріжжя : ЗНУ, 
2017. 240 с.  
7. Гурська Л. І. Релігієзнавство : навч. посіб. 2-ге вид., перероб. та 
доп. Київ : ЦУЛ, 2016. 172 с.  
8. Дробот О. В. Професійна свідомість керівника : навч. посіб. 
Київ : Талком, 2016. 340 с. 

Два автори 1. Аванесова Н. Е., Марченко О. В. Стратегічне управління 
підприємством та сучасним містом: теоретико-методичні засади : 
монографія. Харків : Щедра садиба плюс, 2015. 196 с.  
2. Батракова Т. І., Калюжна Ю. В. Банківські операції : навч. посіб. 
Запоріжжя : ЗНУ, 2017. 130 с.  
3. Білобровко Т. І., Кожуховська Л. П. Філософія науки й 
управління освітою : навч.-метод. посіб. Переяслав-
Хмельницький, 2015. 166 с.  
4. Богма О. С., Кисильова І. Ю. Фінанси : конспект лекцій. 
Запоріжжя : ЗНУ, 2016. 102 с.  
5. Горошкова Л. А., Волков В. П. Виробничий менеджмент : навч. 
посіб. Запоріжжя : ЗНУ, 2016. 131 с.  
6. Гура О. І., Гура Т. Є. Психологія управління соціальною 
організацією : навч. посіб. 2-ге вид., доп. Херсон : ОЛДІ-ПЛЮС, 
2015. 212 с. 

Три автори 1. Аніловська Г. Я., Марушко Н. С., Стоколоса Т. М. Інформаційні 
системи і технології у фінансах : навч. посіб. Львів : Магнолія 
2006, 2015. 312 с.  
2. Городовенко В. В., Макаренков О. Л., Сантос М. М. О. Судові та 
правоохоронні органи України : навч. посіб. Запоріжжя : ЗНУ, 
2016. 206 с.  
3. Кузнєцов М. А., Фоменко К. І., Кузнецов О. І. Психічні стани 
студентів у процесі навчально-пізнавальної діяльності : 
монографія. Харків : ХНПУ, 2015. 338 с.  
4. Якобчук В. П., Богоявленська Ю. В., Тищенко С. В. Історія 
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економіки та економічної думки : навч. посіб. Київ : ЦУЛ, 2015. 476 
с. 

Чотири і 
більше авторів 

1. Науково-практичний коментар Кримінального кодексу України : 
станом на 10 жовт. 2016 р. / К. І. Бєліков та ін. ; за заг. ред. О. М. 
Литвинова. Київ : ЦУЛ, 2016. 528 с.  
2. Бікулов Д. Т, Чкан А. С., Олійник О. М., Маркова С. В. 
Менеджмент : навч. посіб. Запоріжжя : ЗНУ, 2017. 360 с.  
3. Операційне числення : навч. посіб. / С. М. Гребенюк та ін. 
Запоріжжя : ЗНУ, 2015. 88 с. 
 4. Основи охорони праці : підручник / О. І. Запорожець та ін. 2-ге 
вид. Київ : ЦУЛ, 2016. 264 с.  
5. Клименко М. І., Панасенко Є. В., Стреляєв Ю. М., Ткаченко І. Г. 
Варіаційне числення та методи оптимізації : навч. посіб. 
Запоріжжя : ЗНУ, 2015. 84 с. 

Автор(и) та 
редактор(и) / 
упорядники 

1. Березенко В. В. PR як сфера наукового знання : монографія / 
за заг. наук. ред. В. М. Манакіна. Запоріжжя : ЗНУ, 2015. 362 с.  
2. Бутко М. П., Неживенко А. П., Пепа Т. В. Економічна психологія 
: навч. посіб. / за ред. М. П. Бутко. Київ : ЦУЛ, 2016. 232 с.  
3. Дахно І. І., Алієва-Барановська В.М. Право інтелектуальної 
власності : навч. посіб. / за ред. І. І. Дахна. Київ : ЦУЛ, 2015. 560 с. 

Без автора 1. 25 років економічному факультету: історія та сьогодення (1991-
2016) : ювіл. вип. / під заг. ред. А. В. Череп. Запоріжжя : ЗНУ, 
2016. 330 с.  
2. Криміналістика : конспект лекцій / за заг. ред. В. І. Галана ; 
уклад. Ж. В. Удовенко. Київ : ЦУЛ, 2016. 320 с.  
3. Миротворення в умовах гібридної війни в Україні : монографія / 
за ред. М. А. Лепського. Запоріжжя : КСК-Альянс, 2017. 172 с. 
4. Міжнародні економічні відносини : навч. посіб. / за ред.: С. О. 
Якубовського, Ю. О. Ніколаєва. Одеса : ОНУ, 2015. 306 с.  
5. Науково-практичний коментар Бюджетного кодексу України / за 
заг. ред. Т. А. Латковської. Київ : ЦУЛ, 2017. 176 с.  
6. Службове право: витоки, сучасність та перспективи розвитку / 
за ред.: Т. О. Коломоєць, В. К. Колпакова. Запоріжжя, 2017. 328 с.  
7. Сучасне суспільство: філософсько-правове дослідження 
актуальних проблем : монографія / за ред. О. Г. Данильяна. 
Харків : Право, 2016. 488 с.  
8. Адміністративно-правова освіта у персоналіях : довід. / за заг. 
ред.: Т. О. Коломоєць, В. К. Колпакова. Київ : Ін Юре, 2015. 352 с.  
9. Підготовка докторів філософії (PhD) в умовах реформування 
вищої освіти : матеріали Всеукр. наук.-практ. конф., м. Запоріжжя, 
5-6 жовт. 2017 р. Запоріжжя : ЗНУ, 2017. 216 с.  
10. Країни пострадянського простору: виклики модернізації : зб. 
наук. пр. / редкол.: П. М. Рудяков (відп. ред.) та ін. Київ : Ін-т 
всесвітньої історії НАН України, 2016. 306 с.  
11. Антологія української літературно-критичної думки першої 
половини ХХ століття / упоряд. В. Агеєва. Київ : Смолоскип, 2016. 
904 с. 

Багатотомні 
видання 

1. Енциклопедія Сучасної України / редкол.: І. М. Дзюба та ін. Київ 
: САМ, 2016. Т. 17. 712 с.  
2. Лодий П. Д. Сочинения : в 2 т. / ред. изд.: Н. Г. Мозговая, А. Г. 
Волков ; авт. вступ. ст. А. В. Синицына. Киев ; Мелитополь : НПУ 
им. М. Драгоманова ; МГПУ им. Б. Хмельницкого, 2015. Т. 1. 
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306 с.  
3. Новицкий О. М. Сочинения : в 4 т. / ред. изд.: Н. Г. Мозговая, А. 
Г. Волков ; авт. вступ. ст. Н. Г. Мозговая. Киев ; Мелитополь: НПУ 
им. М. Драгоманова ; МГПУ им. Б. Хмельницкого, 2017. Т. 1. 382 
с.  
4. Правова система України: історія, стан та перспективи : у 5 т. / 
Акад. прав. наук України. Харків : Право, 2009. Т. 2 : Конституційні 
засади правової системи України і проблеми її вдосконалення / 
заг. ред. Ю. П. Битяк. 576 с.  
5. Кучерявенко Н. П. Курс налогового права : в 6 т. Харьков : 
Право, 2007. Т. 4 : Особенная часть. Косвенные налоги. 536 с. 

Авто-
реферати 
дисертацій 

1. Бондар О. Г. Земля як об'єкт права власності за земельним 
законодавством України : автореф. дис. ... канд. юрид. наук : 
12.00.06. Київ, 2005. 20 с.  
2. Гнатенко Н. Г. Групи інтересів у Верховній Раді України: 
сутність і роль у формуванні державної політики : автореф. дис. ... 
канд. політ. наук : 23.00.02. Київ, 2017. 20 с.  
3. Кулініч О. О. Право людини і громадянина на освіту в Україні та 
конституційно-правовий механізм його реалізації : автореф. дис. 
... канд. юрид. наук : 12.00.02. Маріуполь, 2015. 20 с 

Дисертації 1. Авдєєва О. С. Міжконфесійні відносини у Північному Приазов'ї 
(кінець XVIII - початок XX ст.) : дис. ... канд. іст. наук : 07.00.01 / 
Запорізький національний університет. Запоріжжя, 2016. 301 с.  
2. Левчук С. А. Матриці Гріна рівнянь і систем еліптичного типу 
для дослідження статичного деформування складених тіл : дис. ... 
канд. фіз.-мат. наук : 01.02.04. Запоріжжя, 2002. 150 с.  
3. Вініченко О. М. Система динамічного контролю соціально-
економічного розвитку промислового підприємства : дис. ... д-ра 
екон. наук : 08.00.04. Дніпро, 2017. 424 с. 

Законодавчі та 
нормативні 
документи 

1. Конституція України : офіц. текст. Київ : КМ, 2013. 96 с.  
2. Про освіту : Закон України від 05.09.2017 р. № 2145-VIII. Голос 
України. 2017. 27 верес. (№ 178-179). C. 10–22.  
3. Повітряний кодекс України : Закон України від 19.05.2011 р. № 
3393-VI. Відомості Верховної Ради України. 2011. № 48-49. Ст. 
536.  
4. Про вищу освіту : Закон України від 01.07.2014 р. № 1556-VII. 
Дата оновлення: 28.09.2017. URL: 
http://zakon2.rada.gov.ua/laws/show/1556-18 (дата звернення: 
15.11.2017).  
5. Деякі питання стипендіального забезпечення : Постанова 
Кабінету Міністрів України від 28.12.2016 р. № 1050. Офіційний 
вісник України. 2017. № 4. С. 530–543.  
6. Про Концепцію вдосконалення інформування громадськості з 
питань євроатлантичної інтеграції України на 2017-2020 роки : 
Указ Президента України від 21.02.2017 р. № 43/2017. Урядовий 
кур'єр. 2017. 23 лют. (№ 35). С. 10.  
7. Про затвердження Вимог до оформлення дисертації : наказ 
Міністерства освіти і науки від 12.01.2017 р. № 40. Офіційний 
вісник України. 2017. № 20. С. 136–141.  
8. Інструкція щодо заповнення особової картки державного 
службовця : затв. наказом Нац. агентства України з питань Держ. 
служби від 05.08.2016 р. № 156. Баланс-бюджет. 2016. 19 верес. 
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Архівні 
документи 

1. Лист Голови Спілки «Чорнобиль» Г. Ф. Лєпіна на ім’я Голови Ради 
Міністрів УРСР В. А. Масола щодо реєстрації Статуту Спілки та 
сторінки Статуту. 14 грудня 1989 р. ЦДАГО України (Центр. держ. 
архів громад. об'єднань України). Ф. 1. Оп. 32. Спр. 2612. Арк. 63, 64 
зв., 71.  
2. Матеріали Ради Народних комісарів Української Народної 
Республіки. ЦДАВО України (Центр. держ. архів вищ. органів 
влади та упр. України). Ф.1061. Оп.1. Спр. 8–12. Копія; Ф.1063. 
Оп.3. Спр. 1–3.  
3. Наукове товариство ім. Шевченка. Львів. наук. б-ка ім. В. 
Стефаника НАН України. Ф. 1. Оп. 1. Спр. 78. Арк. 1–7. 

Патенти  1. Люмінісцентний матеріал: пат. 25742 Україна: МПК6 С09К11/00, 
G01Т1/28, G21НЗ/00. № 200701472; заявл. 12.02.07; опубл. 
27.08.07, Бюл. № 13. 4 с.  
2. Спосіб лікування синдрому дефіциту уваги та гіперактивності у 
дітей: пат. 76509 Україна. № 2004042416; заявл. 01.04.2004; 
опубл. 01.08.2006, Бюл. № 8 (кн. 1). 120 с. 

Препринти 1. Панасюк М. І., Скорбун А. Д., Сплошной Б. М. Про точність 
визначення активності твердих радіоактивних відходів гамма-
методами. Чорнобиль : Інт з проблем безпеки АЕС НАН України, 
2006. 7, [1] с. (Препринт. НАН України, Ін-т проблем безпеки АЕС; 
06-1).  
2. Шиляев Б. А., Воеводин В. Н. Расчеты параметров 
радиационного повреждения материалов нейтронами источника 
ННЦ ХФТИ / ANL USA с подкритической сборкой, управляемой 
ускорителем электронов. Харьков : ННЦ ХФТИ, 2006. 19 с.: ил., 
табл. (Препринт. НАН Украины, Нац. науч. центр«Харьк. физ.-
техн. ин-т»; ХФТИ2006-4). 

Стандарти 1. ДСТУ 7152:2010. Видання. Оформлення публікацій у журналах 
і збірниках. [Чинний від 2010-02-18]. Вид. офіц. Київ, 2010. 16 с. 
(Інформація та документація).  
2. ДСТУ ISO 6107-1:2004. Якість води. Словник термінів. Частина 
1 (ISO 6107- 1:1996, IDТ). [Чинний від 2005-04-01]. Вид. офіц. Київ 
: Держспоживстандарт України, 2006. 181 с.  
3. ДСТУ 3582:2013. Бібліографічний опис. Скорочення слів і 
словосполучень українською мовою. Загальні вимоги та 
правила(ISO 4:1984, NEQ; ISO 832:1994, NEQ). [На заміну 
ДСТУ3582-97; чинний від 2013-08-22]. Вид. офіц. Київ : 
Мінекономрозвитку України, 2014. 15 с. (Інформація та 
документація). 

Каталоги 1. Горницкая И. П. Каталог растений для работ по фитодизайну / 
Донец. ботан. сад НАН Украины. Донецк : Лебедь, 2005. 228 с.  
2. Історико-правова спадщина України : кат. вист. / Харків. держ. 
наук. б-ка ім. В. Г. Короленка; уклад.: Л. І. Романова, О. В. 
Земляніщина. Харків, 1996. 64 с.  
3. Пам’ятки історії та мистецтва Львівської області : кат.-довід. / 
авт.-упоряд.: М. Зобків та ін. ; Упр. культури Львів. облдержадмін., 
Львів. іст. музей. Львів : Новий час, 2003. 160 с. 

Бібліографічні 
покажчики 

1. Боротьба з корупцією: нагальна проблема сучасності : бібліогр. 
покажч. Вип. 2 / уклад.: О. В. Левчук, відп. за вип. Н. М. Чала ; 
Запорізький національний університет. Запоріжжя : ЗНУ, 2017. 60 



 
 

17 

с.  
2. Микола Лукаш : біобібліогр. покажч. / уклад. В. Савчин. Львів : 
Вид. центр ЛНУ ім. І. Франка, 2003. 356 с..  
3. Чернівецький національний університет імені Юрія Федьковича 
в незалежній Україні : бібліогр. покажч. / уклад.: Н. М. Загородна 
та ін.; наук. ред. Т. В. Марусик; відп. за вип. М. Б. Зушман. 
Чернівці : Чернівецький національний університет, 2015. 512 с. 
(До 140-річчя від дня заснування).  
4. Лисодєд О. В. Бібліографічний довідник з кримінології (1992-
2002) / ред. О. Г. Кальман. Харків : Одісей, 2003. 128 с.  
5. Яценко О. М., Любовець Н. І. Українські персональні 
бібліографічні покажчики (1856-2013). Київ : Національна 
бібліотека України ім. В. І. Вернадського, 2015. 472 с. (Джерела 
української біографістики ; вип. 3). 

Частина 
видання: 
 
книга 

1. Баймуратов М. А. Имплементация норм международного права 
и роль Конституционного Суда Украины в толковании 
международных договоров / М. А. Баймуратов. Михайло 
Баймуратов: право як буття вченого : зб. наук. пр. до 55-річчя 
проф. М. О. Баймуратова / упоряд. та відп. ред. Ю. О. Волошин. 
К., 2009. С. 477–493.  
2. Гетьман А. П. Екологічна політика держави: конституційно-
правовий аспект. Тридцать лет с экологическим правом : 
избранные труды. Харьков, 2013. С. 205–212.  
3. Коломоєць Т. О. Адміністративна деліктологія та 
адміністративна деліктність. Адміністративне право України : 
підручник / за заг. ред. Т. О. Коломоєць. Київ, 2009. С. 195–197.  
4. Алексєєв В. М. Правовий статус людини та його реалізація у 
взаємовідносинах держави та суспільства в державному 
управлінні в Україні. Теоретичні засади взаємовідносин держави 
та суспільства в управлінні : монографія. Чернівці, 2012. С. 151–
169 

Частина 
видання: 
 
 
 
матеріали 
конференцій 
(тези, 
доповіді) 

1. Антонович М. Жертви геноцидів першої половини ХХ століття: 
порівняльно-правовий аналіз. Голодомор 1932-1933 років: 
втрати української нації : матеріали міжнар. наук.-практ. конф., 
м. Київ, 4 жовт. 2016 р. Київ, 2017. С. 133–136.  
2. Анциперова І. І. Історико-правовий аспект акту про бюджет. 
Дослідження проблем права в Україні очима молодих вчених : тези 
доп. всеукр. наук.- практ. конф. (м. Запоріжжя, 24 квіт. 2014 р.). 
Запоріжжя, 2014. С. 134–137.  
3. Кононенко Н. Методология толерантности в системе 
общественных отношений. Формирование толерантного 
сознания в обществе : материалы VII междунар. антитеррорист. 
форума (Братислава,18 нояб. 2010 г.). Киев, 2011. С. 145–150.  
4. Микитів Г. В., Кондратенко Ю. Позатекстові елементи як засіб 
формування медіакультури читачів науково-популярних журналів. 
Актуальні проблеми медіаосвіти в Україні та світі : зб. тез доп. 
міжнар. наук.-практ. конф., м. Запоріжжя, 3-4 берез. 2016 р. 
Запоріжжя, 2016. С. 50–53.  
5. Соколова Ю. Особливості впровадження проблемного 
навчання хімії в старшій профільній школі. Актуальні проблеми 
та перспективи розвитку медичних, фармацевтичних та 
природничих наук : матеріали III регіон. наук.-практ. конф., м. 
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Запоріжжя, 29 листоп. 2014 р. Запоріжжя, 2014. С. 211–212. 

Частина 
видання: 
 
довідкового 
видання 

1. Кучеренко І. М. Право державної власності. Великий 
енциклопедичний юридичний словник / ред. Ю. С. Шемшученко. 
Київ, 2007. С. 673.  
2. Пирожкова Ю. В. Благодійна організація. Адміністративне 
право України : словник термінів / за ред.: Т. О. Коломоєць, В. К. 
Колпакова. Київ, 2014. С. 54–55.  
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Частина 
видання: 
 
продовжувано
го видання 
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матриць типу Гріна. Вісник Запорізького національного 
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3. Левчук С. А., Рак Л. О., Хмельницький А. А. Моделювання 
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і міцності конструкцій. Дніпропетровськ, 2012. Вип. 19. С. 212–218 

Частина 
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Періодичного 
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(журналу, 
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адміністративного права: ґенеза і поняття. Право України. 2017. 
№ 5. С. 71–79.  
3. Коваль Л. Плюси і мінуси дистанційної роботи. Урядовий кур'єр. 
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Електронні 
ресурси 
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Додаток В 
 

ОРІЄНТОВНА ТЕМАТИКА  ДЛЯ РОЗГЛЯДУ ЗА ВАРІАНТАМИ 
 
Змістовий модуль 1.  Структурно-організаційні основи 

соціального менеджменту 
 

Варіант 1. Специфіка менеджменту в соціальній роботі: відмінності 
між технологічним та змістовим підходами до управління. 

Варіант 2. Динаміка взаємодії суб’єктів та об’єктів у системі 
соціального менеджменту: партнерство чи ієрархія? 

Варіант 3. Вплив соціального статусу та престижу на формування 
поведінкових моделей особистості в соціумі. 

Варіант 4. Роль органів місцевого самоврядування у реалізації 
регіональної соціальної політики в сучасних умовах України. 

Варіант 5. Системні загрози державній соціальній політиці: аналіз 
викликів та стратегічні пріоритети їх подолання. 

Варіант 6. Соціальні мережі як сучасне середовище для реалізації 
законів та закономірностей соціального менеджменту. 

Варіант 7. Соціальна доктрина як фундамент сталого розвитку 
суспільства: від теоретичного обґрунтування до практичного 
впровадження. 

Варіант 8. Феномен соціального підприємництва: історична еволюція 
та сучасна роль в економічному середовищі. 

Варіант 9. Механізми управління соціальними змінами: причини 
трансформацій та методи адаптації організацій. 

Варіант 10. Інтеграція міжнародних стандартів у вітчизняну соціальну 
сферу: вплив Міжнародної федерації соціальних працівників. 

 
Змістовий модуль 2.  Прикладні аспекти соціального 

менеджменту 
Варіант 1. Фандрейзинг як інноваційна технологія ресурсного 

забезпечення соціальних проєктів у сучасному підприємництві. 
Варіант 2. Управління соціальною мобільністю населення: 

механізми впливу менеджменту на зміну соціального статусу індивіда. 
Варіант 3. Середній клас як суб'єкт та об'єкт соціального 

менеджменту: стратегії формування та підтримки в Україні. 
Варіант 4. Специфіка прийняття управлінських рішень у соціальній 

сфері: баланс між економічною ефективністю та соціальною цінністю. 
Варіант 5. Делегування повноважень у соціальній роботі: як 

побудувати систему ефективного контролю та довіри. 
Варіант 6. Психологія та інструментарій тайм-менеджменту: 

порівняльний аналіз техніки «Помодоро» та матриці Ейзенхауера для 
соціального керівника. 
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Варіант 7. Соціальний моніторинг як інструмент раннього виявлення 
та діагностики кризових явищ у громаді. 

Варіант 8. Інформаційні системи менеджменту (ІСМ) як база для 
цифровізації та оптимізації соціальних послуг. 

Варіант 9. Роль професійних спілок у системі соціального 
партнерства: трансформація функцій від захисту до конструктивного 
діалогу. 

Варіант 10. Корпоративна соціальна відповідальність бізнесу: 
етичний обов'язок чи інструмент підвищення конкурентоспроможності 
компанії. 
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Навчально-методичне видання 
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