
Академічна доброчесність

Хабарництво
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2024 — випадок на факультеті інженерії/енергетики

у регіональному університеті

Декан факультету отримав хабар (USD 400) від

студента за успішне складання екзаменів / заліків.

Суд призначив штраф ~ 51 000 грн і тимчасову

заборону обіймати керівні посади. льне | Новин

2023 — столичний ВНЗ

Проректора одного зі столичних університетів

викрили на хабарі: за $1 200 обіцяв “вирішити”

питання успішного складання іспитів магістрантом.

2024 — університет у Києві, іноземні студенти

Співробітника закладу викрили на хабарі 74 000 грн

за допомогу із запрошенням на навчання для

іноземців (щоби вони могли легально в’їхати до

України).л

2025 — кілька українських університетів

(аспірантура/ магістратура)

Правоохоронці підозрюють, що продавали місця в

аспірантурі / магістратурі — по ~ 4 500 USD за місце.

Відомі кейси хабарів в освіті в останні роки

https://suspilne.media/914273-sincere-remorse-plea-agreements-2024-ukrainian-court-verdicts-corrupt-officials/?utm_source=chatgpt.com
https://crime.hab.media/178532-spivrobitnika_universitetu_vikrili_na_habari_u_74_tisjachi_grivenj_za_dopomogu_inozemnim_studentam?utm_source=chatgpt.com
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Хабарництво — це незаконне надання або отримання матеріальної чи нематеріальної
винагороди з метою отримання необґрунтованих академічних переваг (штучно
завищені оцінки, успішне складання іспитів без належних знань, зарахування робіт,
доступ до певних освітніх можливостей або преференцій і т.ін.), що є грубим
порушенням принципів чесності та справедливості в освіті.
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Хабарництво є грубим 
порушенням, оскільки:
✓ підриває довіру до 

освітнього процесу;
✓ знецінює знання та 

результати навчання;
✓ створює нерівні умови для 

студентів;
✓ порушує законодавство 

України та внутрішні 
правила закладу освіти.
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Наслідки хабарництва:
Для студента
• Втрата реальних знань і професійних
компетентностей.
• Дисциплінарні стягнення: догана, анулювання
роботи, відрахування.
• Зіпсована репутація та обмежені можливості
подальшого навчання або працевлаштування.
Для викладача чи працівника
• Дисциплінарна відповідальність або
звільнення.
• Можлива кримінальна відповідальність за
корупційні дії.
• Втрата довіри й професійного авторитету.
Для закладу освіти
• Зниження якості освіти та довіри з боку
суспільства.
• Погіршення позицій у рейтингах і ризик втрати
акредитації.
• Поширення корупційної культури в
академічному середовищі.
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Положення статей 364 та 368 Кримінального
кодексу України (ККУ) передбачають кримінальну
відповідальність за вчинення корупційних дій, які
означають зловживання своїм службовим
становищем задля отримання неправомірної
вигоди.

Послідовність дій в цій ситуації:
1. Зверніться до органу студентського самоврядування або
профспілки закладу вищої освіти, в якому навчаєтесь.
2. Повідомте про проблему адміністрацію чи безпосередньо дирекцію
ЗВО.
3. Зафіксуйте докази: аудіо- чи відеозапис або свідчення осіб, які можуть
це підтвердити.
4. Зверніться до органів Національної поліції України з повідомленням
про вчинення кримінального правопорушення щодо вас.
5. Повідомте про корупцію до Національного агентства з питань
запобігання корупції за телефоном +38(044)200-06-91 та на
пошту: anticor_reports@nazk.gov.ua або через офіційний веб-сайт МОН,
шляхом заповнення спеціальної форми.

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2341-14
mailto:anticor_reports@nazk.gov.ua
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Способи запобігання хабарництву:
✓ Прозорі правила оцінювання: чіткі критерії, доступні студентам.
✓ Анонімне оцінювання під час іспитів та перевірки письмових робіт.
✓ Електронні системи подання і перевірки робіт (зменшує особистий

контакт).
✓ Антикорупційні політики та інструкції в університеті.
✓ Регулярні тренінги з академічної доброчесності для студентів і викладачів.
✓ Захищені канали для повідомлення про порушення (скриньки довіри,

анонімні форми).
✓ Формування культури нульової толерантності до корупції: обговорення,

просвіта, підтримка чесних практик.
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Дякую за увагу


