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ЗМІНИ МІКРОКЛІМАТУ ВИРОБНИЧИХ ПРИМІЩЕНЬ В УМОВАХ 

ГЛОБАЛЬНОГО ПОТЕПЛІННЯ ТА ЇХ ВПЛИВ НА БЕЗПЕКУ ПРАЦІ 
 

Накемпій О. К., старший викладач кафедри безпеки праці  

та охорони довкілля 

ТЕХНІЧНИЙ УНІВЕРСИТЕТ «МЕТІНВЕСТ ПОЛІТЕХНІКА» 
 

Сучасні кліматичні зміни є однією з найактуальніших глобальних 

проблем, що впливають не лише на природне середовище, але й на умови 

життєдіяльності людини та функціонування виробничої сфери. Підвищення 

середньорічної температури повітря, збільшення частоти теплових хвиль, 

зростання тривалості посушливих періодів та зміни вологості повітря сут-

тєво впливають на мікроклімат виробничих приміщень. Унаслідок цього 

виникають нові професійні ризики, пов’язані з перегріванням організму 

працівників, погіршенням працездатності, підвищенням імовірності вироб-

ничого травматизму та професійних захворювань. Мікроклімат виробничих 

приміщень є важливим фактором безпеки праці, оскільки визначає тепло-

вий стан організму людини під час виконання трудових обов’язків [1]. 

Особливо актуальною проблема підтримання нормативних параметрів мік-

роклімату є для промислових підприємств, виробничих цехів та об’єктів 

енергетичної галузі, де додатковими джерелами тепловиділення виступає 

технологічне обладнання. У літній період температура у виробничих при-

міщеннях може перевищувати допустимі норми, що потребує впроваджен-

ня адаптаційних заходів та удосконалення систем вентиляції й кондицію-

вання. Оптимальні та допустимі параметри мікроклімату регламентуються 

санітарними нормами та правилами охорони праці [2]. Проте в умовах гло-

бального потепління підтримання цих показників стає дедалі складнішим. 

https://doi.org/10.32014/2020.2518-170X.102
https://doi.org/10.32014/2020.2518-170X.102
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Підвищення температури повітря у виробничих приміщеннях призводить 

до порушення процесів терморегуляції організму людини, розвитку тепло-

вого стресу, швидкої втомлюваності та зниження працездатності. 

Для оцінки теплового навантаження на працівників широко викори-

стовується індекс теплового стресу WBGT [3]: 

………………………….(1) 

де: –температура вологого термометра; – температура чорної кулі; 

– температура сухого термометра. 

Зростання значення індексу WBGT свідчить про підвищення ризику 

перегрівання організму працівника. За умов високої температури та недо-

статньої вентиляції можуть виникати теплові удари, порушення серцево-

судинної діяльності, дегідратація та інші небезпечні стани. Погіршення 

мікрокліматичних умов також впливає на психофізіологічний стан праців-

ників. Підвищена температура спричиняє зниження концентрації уваги, 

погіршення координації рухів та швидкості реакції. У виробничих умовах 

це значно підвищує ризик травматизму, особливо під час роботи з електро-

обладнанням, механізмами та транспортними засобами. Найбільш уразли-

вими до впливу несприятливого мікроклімату є працівники металургійної, 

енергетичної, будівельної та машинобудівної галузей. У таких виробницт-

вах значні тепловиділення від технологічного обладнання поєднуються з 

високими температурами зовнішнього середовища, що створює небезпечні 

умови праці [4]. 

Одним із ключових напрямів адаптації виробничих приміщень до 

кліматичних змін є модернізація систем вентиляції та кондиціювання пові-

тря. Ефективна вентиляція забезпечує підтримання допустимих параметрів 

температури та вологості, знижує концентрацію шкідливих речовин у пові-

трі та покращує самопочуття працівників. Важливе значення також мають 

теплоізоляція будівель, використання енергоефективних матеріалів та ав-

томатизованих систем контролю мікроклімату. До організаційних заходів 

зниження негативного впливу високих температур належать: скорочення 

тривалості роботи у спекотний період; введення додаткових перерв;  забез-

печення працівників питною водою; використання засобів індивідуального 

захисту; перенесення найбільш енергоємних робіт на ранкові або вечірні 

години.  Важливою складовою забезпечення безпеки праці є постійний мо-

ніторинг параметрів мікроклімату. Основними напрямами підвищення без-

пеки праці є модернізація систем вентиляції та кондиціювання, впрова-

дження автоматизованого контролю параметрів мікроклімату, оптимізація 

режимів праці та відпочинку, а також розробка комплексних адаптаційних 

заходів для зменшення впливу високих температур на працівників. Забез-

печення нормативних параметрів мікроклімату є важливою умовою збере-

ження здоров’я працівників, підвищення ефективності виробництва та мі-



VІ Всеукраїнська науково–практична конференція викладачів та фахівців–практиків та  

ХVІ Всеукраїнська науково-практична конференція курсантів, студентів, аспірантів та 

ад’юнктів 
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німізації професійних ризиків в умовах глобального потепління. 
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ПРОБЛЕМИ ПОЖЕЖНОЇ БЕЗПЕКИ ТА САНІТРАНОГО СТАНУ 

СМІТТЄЗВАЛИЩ 
 

Панилик О. З., ад’юнкт 

Попович В. В., д-р техн. наук, професор, проректор з наукової роботи 

ЛДУБЖД 

Львівський державний університет безпеки життєдіяльності 
 

Екологічна безпека держави є невід’ємною складовою національної 

безпеки та має безпосередній вплив на безпеку життєдіяльності населення 

[1, 2, 3, 13]. Проблеми екологічної безпеки в Україні стали ще більш актуа-

льними з моменту війни [7]. Особливо це стосується територій, де прохо-

дили і проходять бойові дії та на тимчасово окупованих територіях воро-

гом. Проблеми поводження із побутовими відходами є одним із основних 

чинників зростання рівня регіональної екологічної небезпеки [8, 11]. Оскі-

льки побутові відходи в Україні складують на відкритих територіях і не 

рідко заповідних. Сміттєзвалища є джерелом забруднення довкілля внаслі-

док надходження токсичних компонентів та небезпечних речовин і сполук 

[9, 10]. Численні пожежі, які виникають на сміттєзвалищах, спричиняють 

вивільнення продуктів горіння, які містять продукти неповного розпаду. 

Надзвичайно небезпечним явищем є розмноження паразитів, шкідників, 

плазунів та іншої біоти, яка розносить забруднюючі речовини за межі сані-

тарно-захисної зони сміттєзвалищ. 

https://www.who.int/publications/i/item/9789240099814
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